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	CONTENU ET ORGANISATION DE LA MENTION 


· Mention :   Sciences de l’ Education 
· Implantation : Martinique, Guyane
· Responsable de la mention :

· Nom

: TONDELLIER
· Prénom

: Michel

· Qualité

: MCF

· Section CNU
: 19ème et 70ème 

· Téléphone
: 05 96 61 19 56

Fax
 : 05 96 61 18 69

· E-mail 

: michel.tondellier@martinique.univ-ag.fr
· Discipline principale enseignée : Sociologie de l’éducation
· Co-responsable 

· Nom

: GROUX

· Prénom

: Dominique

· Qualité

: PR

· Section CNU
: 70ème 

· Téléphone
: 05 96 71 86 97



Fax : 05 96 61 18 69

· E-mail 

: dominique.groux@martinique.univ-ag.fr
· Discipline principale enseignée : Education comparée
A /    Présentation de la mention :

La mention Sciences de l’Education a pour objectif de doter les étudiants de connaissances et de compétences solides en matière d’analyse des problématiques de l’éducation, de la formation, de l’enseignement et des apprentissages dans une perspective pluridisciplinaire. Elle est destinée aux étudiants et aux professionnels qui veulent s’orienter vers les métiers de la formation, de l’enseignement, de la coopération éducative, linguistique et culturelle en France et à l’étranger. Elle concerne également les étudiants se destinant aux métiers du secteur social dans une perspective de reprise d’études et/ou de mobilité professionnelle (conseillers en formation continue, chefs d’établissements, chargés de mission, travailleurs sociaux…). Elle permet également de poursuivre des études en Master, mention Education et Formation, de poursuivre en doctorat de Sciences de l’Education et de se présenter aux concours de l’Education Nationale (notamment PE et CPE).    

B /   Organisation de la formation - Choix pédagogiques

· Description globale des parcours 
Deux parcours sont proposés aux étudiants de la mention SED : 

Parcours général (SED-G) : destiné aux étudiants qui se préparent aux métiers de l’enseignement, de la formation ou aux professionnels des secteurs de l’enseignement, de la formation et du secteur social. Ce parcours propose une analyse pluridisciplinaire des problématiques éducatives par de multiples approches (historique, sociologique, psychologique, philosophique et didactique) des institutions scolaires et éducatives. Il permet également d’aborder des questions plus spécifiques en fonction des intérêts et de l’orientation future des étudiants à travers les nombreuses UEP proposées au choix (formation des adultes, histoire de l’école républicaine, didactique de la langue et culture régionale, éducation comparée…). 

Parcours Français Langue Etrangère (SED-FLE) : Ce parcours est destiné aux étudiants qui sont spécifiquement intéressés par l’enseignement et la didactique du français langue étrangère et qui souhaitent une insertion professionnelle dans ce secteur. Ces étudiants doivent alors obligatoirement choisir les deux UEP FLE au semestre 5 et les deux UEP FLE au semestre 6.  

· Dispositifs D’aide à la réussite :

En général pour les semestres 1 à 4 du domaine SHS :

Tutorat pédagogique

Fort d’une expérience de plusieurs années, le tutorat pédagogique offre une aide réelle aux étudiants : conseils méthodologiques, meilleure intégration à l’université, aide à la prise de confiance. Son intérêt majeur réside sans doute dans le fait qu’il est piloté par des étudiants et qu’il instaure donc un autre type de « dialogue pédagogique ». Cet accompagnement, proposé tout au long de l’année universitaire, est souvent nécessaire à la réussite de nos étudiants qui ont changé de site pour suivre leurs études (par exemple qui viennent de Guyane et suivent un cursus en Martinique), et qui doivent faire face à une « adaptation » supplémentaire.


Tutorat informatique

Il accompagne le développement des TIC dans la formation de tout étudiant.


Soutien pédagogique pour les UE

Le soutien pédagogique vise à renforcer l’acquisition des connaissances fondamentales. Il est effectué par des enseignants volontaires, dans le cadre d’ateliers ou de cours parallèles regroupant un petit nombre d’étudiants, tout au long de l’année et/ou entre les sessions d’examens. Il s’agit, en priorité, de mettre l’accent sur la méthodologie. Ce dispositif est contractualisé et dispose d’un budget ; pour les enseignants de l’université qui veulent y participer, les heures consacrées à ces ateliers de soutien pédagogique doivent être, soit comptabilisées dans le service d’enseignement annuel comme heures de travaux dirigés, soit, en cas de dépassement, comptabilisées comme heures supplémentaires.


Cours en ligne ou radiodiffusés (La radio de l’Université : Campus FM pourra servir de support à la diffusion de ces cours entre nos trois sites).


Polycopiés proposés par les enseignants et distribués sur les trois sites par les services universitaires.


Dispositif d’évaluation pour les enseignements de méthodologie générale :

En plus des dispositifs mentionnés ci-dessus, nous émettons une proposition de dispositif d’accompagnement et d’aide à la réussite qui fonctionne en couplage avec les enseignements de méthodologie générale (UEC de 12h au semestre 1, et, pour certaines mentions, au semestre 3).

Objectif du dispositif :

Ce dispositif a pour objectif une évaluation des compétences des étudiants en compréhension et en production orale et écrite ; il vise à identifier les points forts et les points faibles individuels de chaque étudiant, et à lui indiquer les moyens d’y remédier pour augmenter ses chances de succès dans un cursus universitaire.

Moyens nécessaires :

La faisabilité de cette proposition est subordonnée à l’obtention de moyens adéquats, à savoir :

–
la mise à disposition d’un poste administratif à temps complet pour gérer les emplois du temps, les groupes, et les moyens matériels des cours de méthodologie ;

–
la création d’un poste de MCF en 71e section (N.B. demandé par l’UFR Lettres et Sciences Humaines en deuxième position sur sa liste de vœux de création de postes en 2006) pour coordonner pédagogiquement le dispositif, préparer les évaluations, et adapter les programmes de formation de manière plus fine à partir de 2007 ;

–
le déblocage d’une enveloppe budgétaire destinée à rémunérer des enseignants capables de corriger des tests et d’animer des ateliers.

Exposé du problème :

Une proportion importante des étudiants rencontre des difficultés à dépasser le cap de la première année universitaire. Les grandes causes de ce taux d’échec sont identifiées, et comprennent :

–
la difficulté à s’adapter à un nouveau système où le travail est moins encadré qu’au lycée (le tutorat pédagogique et les ateliers de soutien, mentionnés plus haut, sont des armes conçues pour s’attaquer à ce problème) ;

–
le dépaysement face à des matières plus spécialiséses qu’au lycée (là encore, les ateliers de soutien sont là pour apporter un début de réponse à ce problème) ;

–
le manque de motivation (dans certains cas), et les difficultés d’orientation, dans un système où les premiers choix d’orientation ne sont pas toujours faits de manière complètement éclairée (la mise en place de la réforme LMD est un moyen justement de remédier en partie à ce problème, en rendant plus facile la découverte de plusieurs matières et la réorientation progressive dans les premières étapes du cursus).

Cependant, en-deça de ces problèmes, il y en a également un autre que les enseignants détectent dans toutes les filières : beaucoup d’étudiants entrant en première année ont d’importantes lacunes au niveau de leurs compétences de compréhension et d’expression écrite et orale. Ces lacunes recouvrent des réalités disparates, allant du manque de vocabulaire à la difficulté de construire un texte argumenté, en passant par de simples lacunes en orthographe et en grammaire. Les étudiants ont bien souvent pu passer au travers des mailles des années de lycée sans que ces défauts soient corrigés (car ce n’est pas la vocation principale du lycée que de s’attaquer aux problèmes d’orthographe et de grammaire, par exemple), et comme ils sont recrutés à l’université sans sélection (contrairement, par exemple, aux classes préparatoires aux grandes écoles), il n’est pas étonnant de retrouver ces défauts à l’entrée en première année de cursus licence.

La vocation de l’université n’est pas (encore moins qu’au lycée !) de chercher à remédier à ces problèmes. Cependant certains étudiants sont, à cause de ceux-ci, conduits sur une pente d’échec sans vraiment en identifier les raisons, ce qui est désorientant et décourageant. Il serait donc bénéfique pour eux qu’à l’entrée à l’université, une évaluation de compétences :

–
leur fasse prendre conscience de leurs points forts et de leurs points faibles ;

–
leur fasse comprendre que l’université a un certain niveau d’exigence pour ces compétences de base, et qu’il faut tenter de remédier à leurs points faibles pour augmenter leurs chances de réussite au cours de leurs études ;

–
et les mette sur la voie de ces processus de remédiation.

Architecture du dispositif :(1) Tests

Dès l’entrée à l’université, la première séance de deux heures (sur six séances) de l’UEC de méthodologie générale sera consacrée au passage d’une série de tests, conçus sur le modèle des évaluations nationales dans le secondaire, et destinés à évaluer les compétences de chaque étudiant sur les axes suivants :

–
orthographe

–
syntaxe

–
vocabulaire

–
compréhension de textes écrits (narratifs, argumentatifs)

–
production de textes argumentatifs

–
capacité de synthèse

Cette première séance sera suivie d’une pause de deux ou trois semaines, pour laisser le temps à l’équipe d’enseignants et d’administratifs concernés par l’UE de méthodologie générale de (a) corriger les tests ; (b) constituer des groupes de TD par mentions, mais également par types de besoins (en fonction des résultats obtenus lors des tests) ; (c) établir des emplois du temps, distribuer les charges d’enseignement et les programmes pédagogiques par groupe.

Ce travail incombe à un enseignant responsable de l’UE (maître de conférences recruté pour cela, cf. plus haut, rubrique « moyens »), à un administratif chargé du suivi logistique de cet enseignement, et à une équipe d’enseignants. Cette équipe peut être en partie composée d’enseignants de l’université volontaires, mais il sera également intéressant d’y intégrer des enseignants de lycée, pour mieux articuler le passage entre le monde de l’enseignement secondaire et l’université.

Architecture du dispositif :(2) Enseignements de méthodologie générale

Suivant les résultats obtenus aux tests, les étudiants sont répartis par groupes de besoins (il serait artificiel de parler de niveau, puisqu’on n’évalue pas une compétence unidimensionnelle mesurée sur une échelle linéaire ; il s’agit bien plus de repérer des groupes d’étudiants dont la typologie des compétences et des lacunes soit comparable, afin de s’attaquer dans ces groupes à des besoins de remédiation similaires).

Outre ce critère de typologie de besoins, on constitue également de préférence des groupes d’étudiants pré-inscrits dans la même mention, afin (a) de faciliter la gestion administrative et pédagogique de ces groupes, et (b) de choisir le cas échéant, au cours des séances de TD, des exemples et des types d’exercices plus adaptés à la spécialisation des étudiants.

Pour l’efficacité de l’encadrement du travail, il est nécessaire, dans le cas particulier de ces UE, de constituer des groupes limités à un maximum de 20 étudiants (par opposition à la norme habituelle de 35-40 étudiants dans les UE d’enseignement général). Avec des groupes de 40 étudiants, le dispositif demanderait encore plus de travail, et serait nettement moins rentable.

Les cinq séances restantes (séances de deux heures de méthodologie générale) sont alors consacrées à des travaux de remédiation sur les compétences pour lesquelles des lacunes ont été détectées pendant les tests.

Pour l’UE de méthodologie générale du premier semestre :

–
pour les compétences d’orthographe et de syntaxe, aucune remédiation spécifiquement dédiée n’est proposée en séance ; l’objectif du dispositif est simplement de faire prendre conscience à l’étudiant de ses lacunes, et de lui indiquer des moyens de s’améliorer par des efforts individuels (référence à des manuels ou à des logiciels d’entraînement à l’orthographe ou à la grammaire) ;

–
pour le vocabulaire, la lecture et la compréhension, on effectuera des séances qui cibleront les difficultés prépondérantes dans chaque groupe ; les modalités pédagogiques pourront comprendre des séances d’entraînement de lecture/rédaction/commentaire, des résumés d’articles, la réalisation de fiches de lecture.

–
pour les groupes d’étudiants où les difficultés seront les plus légères au niveau des compétences de base, on pourra aborder au cours de ces séances une première initiation à certaines bases du travail universitaire futur (introduction aux concepts de problématique, d’hypothèse, de démarche de recherche, conception et présentation d’un travail universitaire ...)

Pour l’UE du troisième semestre (facultative, car elle peut être remplacée dans certaines mentions par une UE de 12h de méthodologie documentaire), on avancera vers des compétences plus élaborées ; sur des exemples d’expression tirées de textes scientifiques (à contenu disciplinaire), de textes de presse, ou de productions audiovisuelles, on abordera les points suivants :

–
identification des situations de communication, des positions et des points de vue ;

–
analyse de discours argumentatif ;

–
production de discours argumentatif ;

–
capacités de rédaction individuelles ;

–
capacités d’expression à l’oral.

Déroulement des cinq séances :

Chaque séance de deux heures de TD comprendra une heure de travail en groupe, dirigé, et une heure d’exercices individuels destinés à entraîner chaque étudiant et à lui faire mesurer sa progression. Il est impératif, pour que ce dispositif ait un sens, de corriger systématiquement ces exercices, d’une séance à l’autre, pour permettre à l’étudiant d’avoir un retour sur son propre travail. Ce travail de correction doit être approfondi, afin de fournir des indications individuelles à chaque étudiant sur ses lacunes et ses progressions : il ne pourra consister en un simple travail de correction automatique du type grilles de correction de QCM, et c’est pourquoi il doit être sérieusement pris en compte dans le dispositif : on comptera donc une heure de correction pour chaque heure d’exercices (donc pour chaque séance de deux heures). Cette heure de correction pourra être intégrée dans le service annuel d’enseignement de l’enseignant, si celui-ci est un enseignant de l’université, ou être payé en heure supplémentaire s’il s’agit d’un chargé de cours extérieur ou si l’enseignant est en dépassement de service. Ceci revient à « investir » dans chaque séance 3 HETD pour deux heures effectives de TD en présence de l’étudiant.

Entre deux séances, l’étudiant sera encouragé à fournir un travail d’entraînement personnel (qui ne pourra, lui, être évalué systématiquement).

Pour les semestres 5 et 6, spécifique à la mention :

Chaque enseignant assurant un enseignement dans la licence de sciences de l’éducation tient une permanence hebdomadaire de deux heures au cours de laquelle les étudiants peuvent solliciter leur aide. Il peut s’agir de conseils de lecture, de questions de compréhension à propos des cours ou encore de correction de travail supplémentaire facultatif donné en TD. 

· Semestres universitaires hors UAG : 

Universités françaises :  tout semestre de Licence SED de toute Université française substituable à un semestre de la mention SED UAG (sous réserve de concordance des contenus) 
Université étrangère :  tout semestre de Licence SED de toute Université étrangère substituable à un semestre de la mention SED UAG (sous réserve de concordance des contenus)

· Mise en œuvre de nouvelles méthodologies d’enseignement :

De nombreux cours sont assurés en présentiel avec support informatique (powerpoint,…). Il est prévu que certains supports de cours soient mis en ligne en cours de contrat. 

· Passerelles et réorientation :
La mention Education et Formation constitue une opportunité d’orientation à partir du semestre 5, possible pour tous les étudiants de l’UAG qui se destinent aux métiers de l’enseignement, de la formation et du travail social.

Les étudiants de L1 et L2 des autres mentions qui s’intéresseraient aux problématiques éducatives peuvent suivre et faire valider un certain nombre d’UE de la mention Eduction et Formation. Au niveau de la L1, l’UEP SED Personne et Société (S2). Au niveau de la L2, les SUEP SED/IUFM Sensibilisation aux métiers de l’enseignement et connaissance des systèmes éducatifs (S3), SUEP SED/IUFM Introduction à la sociologie de l’éducation (S3), SUEP SED/IUFM Introduction à la psychologie de l’enfant et de l’adolescent (S4), SUEP SED/IUFM Préparation au concours de PE (S4).

Les étudiants de L3 des autres mentions peuvent également suivre et faire valider certaines UE de la mention Education et Formation : SUEP SED Stratégie d’enseignement et d’apprentissage (S5), SUEP SED Enseignement spécialisé ou public en difficulté (S5), SUEP IUFM Méthodologie de la note de synthèse liée à une problématique disciplinaire ou éducative (S5), SUEP IUFM Stage (d’une semaine) en primaire et/ou en lycée et/ou collège (S5) ; UEP SED Histoire des idées pédagogiques (S6), SUEP IUFM Méthodologie de la note de synthèse liée à une problématique disciplinaire ou éducative (S6).

Voir annexes pour le détail des enseignements proposés.
C/   Politique en matière de formation tout au long de la vie. 

Toutes les mentions de licence sont susceptibles d’être offertes en formation continue dès que le besoin est identifié et exprimé par l’IUFC (Institut Universitaire de Formation Continue)
· Aménagements pour la formation tout au long de la vie (Adaptation des cursus et des méthodes d’enseignement) :
La mention Education et Formation sera conduite en formation continue sur les deux autres pôles de l’UAG (comme c’est le cas actuellement) : Guyane et Guadeloupe. Les principales modalités d’adaptation portent essentiellement sur l’étalement de la formation dans le temps, les horaires de cours adaptés au public salarié, les modalités d’évaluation (plus grande priorité au contrôle continu) et la validation partielle (certaines UE) du diplôme pour des professionnels détenteurs de diplômes spécialisés de l’enseignement et/ou du travail social (CAPSAIS, CAFIPEMF notamment).

· Le cas échéant, organisation de l’apprentissage (CFA, rythme de l’alternance)

	Parcours 01: Sciences de l’Education – général (SED-G)

	Coefi


	Intitulé

de l’UE


	Eléments constitutifs

EC
	ECTS
	Charge de travail étudiant
	CM
	TD
	TP
	Durée

Totale

étudiant

	
	SEMESTRE 5 :     LS5
	
	
	
	
	
	

	1
	UEO1

Sociologie de l’éducation (SOC)
	ECa. Eduquer pour quoi faire et pour quoi ?
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Scolarisation et inégalités sociales
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UOE2

Enseignement et apprentissages

(ENAP)
	ECa. Psychologie cognitive et du développement
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Approches didactiques
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEP1 

Didactique des disciplines 

une au choix : 
	Langue étrangère (LE)
	4
	84
	
	24
	
	108

	
	
	Langue et culture régionales (LCR)
	4
	84
	
	24
	
	108

	
	
	Sciences (SCI)
	4
	84
	
	24
	
	108

	1


	UEP2

Questions spécifiques : 

une au choix


	Formation des adultes (FDA)
	4
	84
	
	24
	
	108

	
	
	Education comparée (VMS)
	4
	84
	
	24
	
	108

	
	
	Origine et évolution de l’école sous la République (PEL)
	4
	84
	
	24
	
	108

	1
	UEC
	OIM


	1
	42
	
	12
	
	54

	
	
	LVE
	0,5
	84
	
	24
	
	108

	
	
	MET            générale

              disciplinaire
	1
	42
	
	12
	
	54

	
	
	30
	1008
	48
	144
	
	1296


	Parcours 01: Sciences de l’Education – général (SED-G)

	
	SEMESTRE 6 :     LS6
	
	
	
	
	
	

	1
	UEO3 

Histoire de l’éducation (HIS)
	ECa. Epoque ancienne et classique
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Epoque moderne
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEO4

Développement de la personne et lien social (DPLS)
	ECa. Psychologie clinique
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Psychologie 

sociale
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEP3

Approches contemporaines du système scolaire
	ECa. Politiques Educatives
	2
	64
	8
	8
	
	80

	
	
	ECb. Massification/

Démocratisation au XXème siècle
	2
	64
	8
	8
	
	80

	1
	UEP4 Statistiques appliquées à l’éducation
	ECa. Statistiques descriptives
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	
	
	ECb. Statistiques

Inférentielles
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	1


	UEP5

Initiation à l’enquête en sciences sociales
	ECa. L’entretien
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	
	
	ECb. 

Le questionnaire
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	
	(Total LS6(
	30
	720
	96
	96
	
	912

	
	(Total Mention(
	180
	
	
	
	
	


	PARCOURS 02 :     Sciences de l’éducation – FLE (SED-FLE)



DESCRIPTION

Le parcours Sciences de l’Education–FLE (SED-FLE) se déroule comme suit : 

Comme la mention Education et Formation SED-GEN (conditions d’admission similaires), la mention Sciences de l’Education FLE SED-FLE) constitue une opportunité d’orientation à partir du semestre 5, possible pour tous les étudiants de l’UAG qui se destinent aux métiers de l’enseignement, de la formation et du travail social.

Les étudiants de L1 et L2 des autres mentions qui s’intéresseraient aux problématiques éducatives peuvent suivre et faire valider un certain nombre d’UE de la mention Eduction et Formation. Au niveau de la L1, l’UEP SED Personne et Société (S2). Au niveau de la L2, les SUEP SED/IUFM Sensibilisation aux métiers de l’enseignement et connaissance des systèmes éducatifs (S3), SUEP SED/IUFM Introduction à la sociologie de l’éducation (S3), SUEP SED/IUFM Introduction à la psychologie de l’enfant et de l’adolescent (S4), SUEP SED/IUFM Préparation au concours de PE (S4).

Les étudiants de L3 des autres mentions peuvent également suivre et faire valider certaines UE de la mention Sciences de l’Education : SUEP SED Stratégie d’enseignement et d’apprentissage (S5), SUEP SED Enseignement spécialisé ou public en difficulté (S5), SUEP IUFM Méthodologie de la note de synthèse liée à une problématique disciplinaire ou éducative (S5), SUEP IUFM Stage (d’une semaine) en primaire et/ou en lycée et/ou collège (S5) ; UEP SED Histoire des idées pédagogiques (S6), SUEP IUFM Méthodologie de la note de synthèse liée à une problématique disciplinaire ou éducative (S6).

En noir les UE communes aux deux parcours de la mention sciences de l’éducation. 

En bleu les UE spécifiques au parcours SED-FLE. 

En rouge les UE communes à plusieurs mentions du domaine.




FICHES DE PARCOURS :   N°  02
	Parcours 02 :  Sciences de l’Education – FLE (SED-FLE)

	Coefi


	Intitulé

de l’UE


	Eléments constitutifs

EC
	ECTS
	Charge de travail étudiant
	CM
	TD
	TP
	Durée

Totale

étudiant

	
	SEMESTRE 5 :     LS5
	
	
	
	
	
	

	1
	UEO1

Sociologie de l’éducation (SOC)
	ECa. Eduquer pour quoi faire et pour quoi ?
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Scolarisation et inégalités sociales
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UOE2

Enseignement et apprentissages

(ENAP)
	ECa. Psychologie cognitive et du développement
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Approches didactiques
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEP1 

Didactique des disciplines 

obligatoire
	FLE 5.1 Concepts méthodes et pratiques
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1


	UEP2

Questions spécifiques 

obligatoire
	FLE 5.2 Initier à des cultures étrangères
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEC
	OIM


	1
	42
	
	12
	
	54

	
	
	LVE
	0,5
	84
	
	24
	
	108

	
	
	MET            générale

              disciplinaire
	1
	42
	
	12
	
	54

	
	(Total LS5(
	30
	714
	72
	120
	
	916


	Parcours 02 :  Sciences de l’Education – FLE (SED-FLE)

	
	SEMESTRE 6 :     LS6
	
	
	
	
	
	

	1
	UEO3 

Histoire de l’éducation (HIS)
	ECa. Epoque ancienne et classique
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Epoque moderne
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEO4

Développement de la personne et lien social (DPLS)


	ECa. Psychologie clinique
	4
	84
	12
	12
	
	108

	
	
	ECb. Psychologie sociale
	4
	84
	12
	12
	
	108

	1
	UEP3 Statistiques appliquées à l’éducation
	ECa. Statistiques descriptives
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	
	
	ECb. Statistiques

Inférentielles
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	1
	UEP4

Initiation à l’enquête en sciences sociales
	ECa. L’entretien
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	
	
	ECb. 

Le questionnaire
	2.5
	64
	8
	8
	
	80

	1
	UEP5 FLE
	FLE 6.1Créativité et apprentissage des langues
	5
	112
	16
	16
	
	144

	1
	UEP6 FLE
	FLE 6.2 Enseigner le français en milieu plurilingue
	5
	112
	16
	16
	
	144

	
	(Total LS6(
	30
	816
	112
	112
	
	1040

	
	(Total Mention(
	180
	
	
	
	
	


· Compléments sur l’Organisation pédagogique 
·  Evaluation des Etudiants 
( 
Le RGCCA de licence est joint dans le fichier des annexes.

( 
Quel que soit le mode de contrôle retenu, une  épreuve dans une unité d’enseignement peut être :

Un écrit sous contrôle ; Une activité orale ; Une activité pratique (TP) ; Un mémoire ; Un projet tutoré,…,

Ou tout autre type d’épreuve dont la nature sera précisée dans le règlement validé par les conseils.

( 
Les UE C (complémentaires : voir Annexe 1) seront évaluées en contrôles continues

( 
Ecrits et oraux :  ( indiquer ici  les  UE ou il y a un oral et un écrit)

UEO1 ECB ; UEP1 ; UEP2 ; UEO3 ; UEP5 ; UEP3ECA ; 

(
Ecrits : ( indiquer ici  les  UE ou il y a uniquement oral ou uniquement  écrit)

Toutes les autres UE
( 
Autres Types d’épreuves : ( indiquer ici  les UE ou il y a un autre type d’épreuve que l’on précisera) 
( 
Capitalisation des UE :     OUI    


Capitalisation des ECUE : OUI  (Elément constitutif de l’UE)

( 
Compensation entre les UE dans un même semestre :     OUI    

( 
Compensation au sein des UE :     OUI    

( 
Anonymat des copies :     OUI    pour les épreuves écrites  de chaque  session d’examen en fin de semestre.


( 
Nombre de sessions par semestre :     1 session au premier semestre, 1 session au second semestre et une session en fin d’année universitaire pour les deux semestres.
Dans le cas de deux sessions en fin de semestre, l’intervalle entre les deux sessions est inférieur à deux mois, des dispositions pédagogiques particulières sont mises en place, dans le cadre des dispositifs d’aide à la réussite.
Dans le cas d’une deuxième session en fin d’année pour les deux semestres, l’intervalle entre la première session du semestre pair et la deuxième session pour les deux semestres, est de 04 semaines, durant lesquelles un dispositif de révisions est mis en œuvre.
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